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DISPOZITIA nr. 49/04.07.2024
PRIVIND CONSTITUIREA UNITATII DE IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE A PROIECTULUI

PENTRU OBIECTIVUL DE INVESTITII ,,CONSTRUIRE SCOALA GIMNAZIALA SI SALA DE
EDUCATIE FIZICA SCOLARA, DEMOLARE CLADIRE EXISTENTA C] IN COMUNA SLOBOZA-
MOARA, JUDETUL DAMBOVITA”

PRIMARUL COMUNEI SLOBOZIA-MOARA, JUDETUL DAMBOVITA, DOMNUL BUCUR RAZVAN,

Avand in vedere temeiurile juridice previzute de dispozitiile:

a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) siart. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiej locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1983, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 6 - art, 13, art. 75, art. 84-art. 85, art. 95 alin. (1) si (2), art. 96, art. 98, art. 105
alin. (1), art. 106, art. 110 alin. (1), art. 154 alin. (2), art. 155 alin. (1) lit. €) coroborat de cele ale alin. (5) lit.
¢), raportate la art. 129 alin. (7) lit. a) si lit. ¢) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile s1 completirile ulterjoare;

e) art. 2 alin. (5) lit. b), art. 3 alin. (2), art. 14 alin. (9), art. 34 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare:

f) Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare si Hotararea
Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificérile si completarile ulterioare;

g) art. 16 alin. (1), alin. (3) — (7) si alin. (9) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) art. 4 din Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariali
pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in
cadrul institutiilor si/sau autorititilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, aprobat prin Hotérdrea guvernului nr,
234/2023;

- Hotérdrea Consiliului local Slobozia-Moars nr. 31/28.06.2024 privind aprobarea proiectului, a
documentatiei tehnico-economice, faza Studiul de Fezabilitate pentru obiectivul de investifie ,,Construire
Scoala Gimnaziala si sala de educatie fizica scolara, demolare cladire existenta Cl in comuna Sloboza
Moara, judetul Dambovita” ;

Constatand necesitatea de a asigura resursele financiare pentru realizarea investitiilor publice de interes
local si oportunitatea accesarii de fonduri curopene nerambursabile prin Programul Regional Sud-Muntenia
2021-2027, Prioritatea de investitie 5 - O regiune educatd, Obiectiv specific 4.2 - fmbunétégirea accesului la
servicii si favorabile incluziunii $1 de calitate in educatie, formare s invatare pe tot parcursul vietii prin




dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv prin promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la
distantd si online (FEDR), apelul de proiecte nr PRSM/31 0/PRSM_P5/0OP4/RS0O4.2/PRSM_A23,

Tinénd seama de prevederile din Ghidul solicitantului, Sectiunea 7.4. Anexe si documente obligatorii la
depunerea cererii, punctul 13. Documente echipa de implementare a proiectului, in vederea Justificarii
capacitatii operationale a solicitantului,

In temeiul art.155 , alin.(1) , litera a) art.196 , alin.(1), litera b), din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul
administrativ,

EMITE PREZENTA DISPOZITIE:

Art.1.(1) Se constituie Unitatea de Implementare st Monitorizare a Proiectului pentru obiectivul ,.Construire
Scoald Gimnaziald si sald de educatie fizicd scolard, demolare clidire existenti C1 in comuna Slobozia-
Moara, judetul Démbovita”, ce urmeazi a fi depus spre finantare prin Programul Regional Sud-Muntenia
2021-2027, Prioritatea de investitie 5 - O regiune educati, Obiectiv specific 4.2 - fmbunététirea accesului la
servicii i favorabile incluziunii si de calitate in educatie, formare si invétare pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv prin promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la
distantd si online (FEDR), apelul de proiecte nr. PRSM/310/PRSM_P5/0P4/RSO4.2/PRSM_A23, in
urmatoarea componenta:

1Ion Cristian Valentin, consilier Compartiment Achizitii publice;

2.Catana Dumitru-Danut, referent Compartiment Agricol si Fond Funciar:

3.Dan Cristiana, inspector Compartiment Contabilitate Impozite s1 Taxe;

(2) Echipa de proiect este responsabild de realizarea activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in
graficul de activitdti aprobat, precum si a celor care derivi din obligatiile beneficiarului fafi de autoritatea
finantatoare, conform contractului de finantare semnat $1 in conformitate cu sistemul de management si
control intern aplicabil.

(3) Activitatile prestate de cdtre personalul nominalizat in echipa de proiect vor fi reflectate corespunzitor in
cuprinsul fisei postului, conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Persoanele prevézute la art.1 pe perioada in care isi desfasoara activitatea in conditiile art. 1 alin. (2) din
prezenta, beneficiazi de o majorare a salariilor de bazi, cu pani la 50%, In functie de timpul efectiv lucrat
lunar pentru activititile proiectului si prevazute corespunzitor in fisa postului, in conditiile art. 4 din
Regulamentul-cadru privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevézute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, precum si conditiile de Infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile.

(5) In primele 5 zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv lucrate in luna
anterioard, conform pontajului lunar semnat de managerul de proiect se stabileste procentul de majorare
salariald acordat pentru activitatea desfasurata in luna anterioari ca membru al unitatii de implementare si
monitorizare a proiectului.

(6) Drepturile stabilite potrivit alin. (2) si alin. (3) se acordi in conditiile incadrarii in cheltuielile de personal
aprobate prin bugetul local pe anul in curs.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza persoanele nominalizate la art. 1, iar
secretarul general al comunei se va ocupa de comunicarea acesteia conform legii .

Contrasemneaza pentru legalitatate,
Secretar general,
PRV ETA




