OROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIVMARIA COMUNEI SLOBOZIA MOARA
e-mail : primariasloboziamoara@email.com
Tel./fax : 0245 724 174 /0245 724 138
NR. 2659/28.05.2021

CATRE
AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI-SOLICITARE PUBLICARE
ANUNT IN DATA DE ¢4 [UNIE 2021

REVENIRE LA ANUNT/ADRESA NR. 2368/12.05.2021 REFERITOARE LA

ORGANIZARE CONCURS PENTRU OCUPAREA PE PERIOADA NEDETERMINATA
A 3 FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:

1. Un post consilier, clasa I,grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului
Agricol;

2. Un post consilier, clasa Lgrad profesional debutant,in cadrul Compartimentului
Urbanism;

3. Un post referent, clasa IIl,grad profesional debutant- sef Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta.

Concursul se va organiza in conformitate cu prevederile art. Il din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19.

in conformitate cu prevederile art. 617 alin. (2) si ort. 618 alin. (3) din O. U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ si ale art. 39 alin. (1) si (2) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, unitatea noastra
administrativ-teritoriald, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a 3 functii publice de
executie vacante: un post consilier, clasa ILgrad profesional debutant in cadrul Compartimentului

Agricol;un post consilier, clasa I,grad profesional debutant,in cadrul Compartimentului Urbanism si un
post referent, ciasa Ill,grad profesional debutant-sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta,din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Slobozia Moara.

Pentru toate cele 3 posturi, durata normala a programului de lucru este de 8 ore/zi,40 ore /saptamana .

Probele pentru concurs:

Selectia dosarelor;

Proba scrisd;

Calendarul de desfasurare a concursului:

Data publicarii pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pe site-ul oficial al U.A.T. Comuna
Slobozia Moara si prin afisare la sediul acesteia: (04.06.2021.

Data limitd de depunere a dosarelor de inscriere: din data de 04.06.2021 pana la data de 23.06.2021, inclusiv;
Locul depunerii dosarelor de inscriere: sediul unititii administrativ-teritoriale, din sat Slobozia Moara str.
Primariei nr. 25, comuna Slobozia Moara , judetul Dambovita ;

Selectia dosarelor de concurs: 23.06.2021-30.06.2021 .

Depunere contestatii : 01.07.2021 ;Solutionare contestatii : 02.07.2021 .

Data, ora si locul de organizare:

Proba scrisd: in data de 05.07.2021, ora 10:00, la sediul unitatii administrativ-teritoriale, din sat Slobozia
Moara, nr. 25, comuna Slobozia Moara, judetul Dambovita:




Interviul: in termen de maxim 5 zile de la data sustinerii probei scrise.
Conditiile de participare la concurs,valabile pentru toate posturile scoase la concurs :

Condifii generale: candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetfenia roména si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea stirii de sanitate se
face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizati prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitigii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infracfiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savérsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitéii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Conditii specifice:

-studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd,pentru postul de
consilier, clasa I,grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Agricol;

-studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd in domeniul
arhitecturd,urbanism sau constructii pentru postul de consilier clasa I, grad profesional
debutant,in cadrul Compartimentului Urbanism;

-studii licealestudii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat pentru postul de sef
S V.S.U ;

-vechime in specialitatea studiilor necesard exercitdirii Sunctiei publice: nu este cazul.

Dosarul de concurs:

in vederea participarii la concurs,candidatii depun la sediul unitatii administrativ-teritoriale, din sat
Slobozia Moara,str.Primariei nr.25 comuna Slobozia Moara . judetul Dambovita, dosarul de concurs, care va
contine in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere;
b) cutriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri si
perfectiondri;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;
f) copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea In munci §i, dupé caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;
g) copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzatoare (conform art. 465 alin. (1) lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ: apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publici),
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;
i) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. in acest caz, candidatul declarat admis
la selecfia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul




desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire);

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucritor al Securitatii
sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un alt format decit cel prevazut la art. 49 alin. (1*1) din H.G.R. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modficérile si
completdrile ulterioare trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care si rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de citre Primaria Comunei Slobozia Moara, din
oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate
publicitétii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare
si relatii publice, in format letric.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia actului de
identitate,care se poate transmite si in format electronic,la adresa de e-mail primariasloboziamoara@gmail.com)
NOTA : Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti in vederea
sustinerii concursului inclusiv republicdrile, modificdrile si completirile acestora intervenite pana la data
depunerii dosarelor de concurs .

1.Bibliografia de concurs pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant

in cadrul Compartimentului Agricol;

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, ITl si VI;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate,cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea
nr. 98/2009, cu modificarile si completérile ulterioare;

6.Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole situate in
extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in
administrare terenuri proprietate publicd si privatad a statului cu destinatie agricold si infiinjarea Agentiei
Domeniilor Statului, cu modificarile si completirile ulterioare;

7.Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor msuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol,cu
modificarile si completarile ulterioare ;

8.Legea 18/1991 privind fondul funciar ,cu modificarile si completarile ulteioare ;

9.H.G. nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire,atributiile si functionarea
comisiilor pentru stabilirea dreptului de propriette private asupra terenurilor,a modelului si modului de atribuire
a titlurilor de proprietate,precum si puerea in posesie a proprietarilor ,cu modificarile si completarile ulterioare ;
10.Normele tehnice privind procedurile de lucru specifice Registrului electronic national al nomenclaturilor
stradale, aprobate prin Ordinul ANCPI nr. 448/2017, cu modificarile ulterioare.

TEMATICA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS a postului de consilier, clasa I, grad profesional
debutant in cadrul Compartimentului Agricol:

1.Constitutia Roméaniei, republicata -Titlul I ,Titlul 1T, Titlul I1I -Cap. V Sectiunea a 2-a ;

2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, I1I si VI ;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul I Capitolul Il Sectiunea I'si V ;




4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul T si Capitolul II ;

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, aprobatii cu modificari si completéri prin Legea
nr. 98/2009, cu modificirile si completirile ulterioare- Capitolul I si Capitolul II;

6.Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzirii-cumpdririi terenurilor agricole situate in
extravilan gi de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in
administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei
Domeniilor Statului, cu modificarile si completérile ulterioare —Capitolul I,Capitolul 11 si Capitolul IIT ;

7.Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor msuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol,cu
modificarile si completarile ulterioare -Capitolul Il si Capitolul T11 ;

8.Legea 18/1991 privind fondul funciar ,cu modificarile si completarile ulteioare — Capitolul | ,Capitolul II art. 1-
art. 15;

9.H.G. nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire,atributiile si functionarea
comisiilor pentru stabilirea dreptului de propriette private asupra terenurilor,a modelului si modului de atribuire
a titlurilor de proprietate,precum si puerea in posesie a proprietarilor ,cu modificarile si completarile ulterioare-
Capitolul T art. 1 ,art. 2 ;Capitolul II art. 5,Capitolul V art. 33 si Capitolul VI art. 39 ;

10.Normele tehnice privind procedurile de lucru specifice Registrului electronic national al nomenclaturilor
stradale, aprobate prin Ordinul ANCPI nr. 448/2017, cu modificirile ulterioare-Capitolul 111 si Capitolul IV .
2.Bibliografia de concurs pentru postul de consilier, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului Urbanism :

1.Constitutia Romaéniei, republicati;

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, 111 si VI;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,cu modificarile si completarile
ulterioare ;

6.0rdinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism ;

7.Hotararea Guvernului nr. 525/1996 republicata,pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism ;
8.Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora .

TEMATICA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS a postului de consilier, clasa I, grad profesional
debutant in cadrul Compartimentului Urbanism

L.Constitutia Romaniei, republicata -Titlul I ,Titlul IT ,Titlul 11 -Cap. V Sectiunea a 2-a ;

2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, 111 si VI ;

3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul I Capitolul 11 SectiuneaIsi V ;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul I si Capitolul II ;

5.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,cu modificarile si completarile
ulterioare-Capitolul I ,Capitolul IV art. 36,art. 37 ;

6.Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism — Capitolul 11
art. 19,art. 20,art. 21 ;

7.Hotararea Guvernului nr. 525/1996,republicata,pentru aprobarea Registrului general de urbanism-Capitolul
art. 1 pana la art. 18 inclusiv ;

8.Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora-Capitolul Il si Capitolul 111 .



3.Bibliografia de concurs pentru postul de referent, clasa IILgrad profesional
debutant- sef Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
1.Constitutia Romaniei, republicati;
2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, I1I si VI;
3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,cu modificarile si
completarile ulterioare;
5.0rdinul nr. 75/2019 privind aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea ,incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;
6.Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,republicata;
7.H.G. nr. 1579/2005 privind Statutul personalului voluntar din serviciile de urgent voluntare;
8.0rdinul nr. 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgent,actualizata;
9.0rdinul nr. 1995/1160 din 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si gestionarea situatiilor
de urgenta specifice riscului la cutremure si /sau alunecari de teren ;
10.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,republicata .
TEMATICA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS referent, clasa IIl,grad profesional debutant- sef
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta.
1.Constitutia Roméniei, republicata -Titlul I ,Titlul IT,Titlul Il -Cap. V Sectiunea a 2-a ;
2.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, partile I, Il si VI ;
3.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul I,Capitolul IT Sectiunea I si V ;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate,cu modificarile si
completarile ulterioare-Capitolul I si Capitolul IT ;
5.0rdinul nr. 75/2019 privind aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea ,incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta-Capitul I art. 5 pana la art. 14
inclusiv,Capitolul II art. 19 pana la art. 22 inclusiv ;
6.Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,republicata- Capitolul 1 si Capitolul 11 art. 10,art. 20,Capitolul
[II,Capitolul I'V art. 27,art.28,art. 31 ;
7.H.G. nr. 1579/2005 privind Statutul personalului voluntar din serviciile de urgent voluntare-Capitolul II si
Capitolul III ;
8.Ordinul nr. 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgent,actualizata- Capitolul IT art. 6 pana la art.9 inclusiv, Capitolul III
9.0rdinul nr. 1995/1160 din 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind prevenirea si gestionarea situatiilor
de urgenta specifice riscului la cutremure si/sau alunecari de teren -art. 6,art. 7,art.8,art. 15,art.48,art.50,art.51;
10.Legea nr. 3072006 privind apararea impotriva incendiilor,republicata -Capitolul II art 6 pana la art. 14
inclusiv,art. 19 jart. 22,

Coordonate de contact:
-persoana de contact: PIRVU GEORGETA-secretar general comuna Slobozia Moara, telefon 0760260935
-telefon/fax : 0245724138/0245724174
-adresa e-mail: primariasloboziamoara@gmail.com
-pagind internet:www.primariasloboziamoara.ro
-adresa de corespondentd: U.A.T. Comuna Slobozia Moara, sediu: sat Slobozia Moara,str. Primariei nr. 25,
comuna Slobozia Moara judetul Dambovita , cod postal 137420

Primar,
BUCUR RAZVAN
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