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HOTARAREANR. 32 / 3/ 0F-204L4
PRIVIND MAJORAREA SALARIILOR DE BAZA CU 10% FAIA DE NIVELUL ACORDAT PENTRU
LUNA DECEMBRIE 2023 PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI SI PERSONALUL CONTRACTUAL DIN
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SLOBOZIA-MOARA iNCEPAND CuU
LUNA ITUNIE 2024

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SLOBOZIA-MOARA. JUDETUL DAMBOVITA INTRUNIT IN
SEDINTA ORDINARA DIN DATA DE 31.07.2024,

AVAND IN VEDERE -

-proiectul de hotirare nr. 32/18.06.2024, referatul de aprobare nr. 3267/18.06.2024 si amendamentul nr.
1/30.07.2024 inaintate de primarul comunei Slobozia-Moara domnul Bucur Rézvan ;

-H.C.L. Slobozia-Moara nr. 11/06.02.2024 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pentru anul
2024 :

-prevederile art. 23 alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificati si republicat3 ;
-raportul de specialitate nr.2888/03.06.2024 inaintat de doamna Dan Cristiana, inspector in Compartimentul
Contabilitate Impozite si Taxe

-prevederile art. II din O.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele
sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

-prevederile art. 142, litera b) din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile art. 3 alin. (1) si (4), art. 6 litera f), art. 7 litera a), litera d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4) art. 11 alin.
(1)-(4), art. 13 alin.(1), art. (15) , art. 19 alin.(2) art. 25 alin. (1), art. 28 alin.(1), art. 38 alin. (3) litera a),e),f) ale
Anexei VIII, capitolul I, litera A), pet. 111, litera B), art. 7 alin. (1) litera b) si alin.(2) capitolul II litera A), pet.
IV, litera a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-clarificarile communicate Sindicatului National Scor de citre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, prin
Scrisoarea nr. 192/MCV/31 .05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majordrii salariale ;

In temeiul art. 129 alin.(1), alin. (4) litera a) si art. 196 alin. (1) litera a) din Legea nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ ,

ADOPTA PREZENTA HOTARARE :

ART.1. incepand cu data de 01.06.2024 se majoreazi cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023, salariile de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie®,
din aparatul de specialitate al primarului comunei Slobozia-Moard, conform anexei nr. 1 care este parte
integranti din prezenta hotirare .
ART.2. Se majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, salariul de bazi al
bibliotecarului Bibliotecii comunale Mihai Mircea Ciobanu, in dous transe egale: 5% incepand cu 01.06.2024 si
5% incepand cu 01.09.2024, conform anexei nr. 2 care este parte integrantd din prezenta hotirare .
ART.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotardri se obligd primarul comunei in calitate de ordonator
principal de credite si Compartiment_l;_i_?@abilitate Impozite si Taxe, iar secretarul general al comunei pentru
comunicarea acesteia in termen /l/ ogGl o M 4 Y
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Anexanr. 2 laH.C.L. nr.

327 34. 0¥ 20,84

Incepand cu luna iunie 2024 se majoreaza salariul de baza al bibliotecarului Bibliotecii “Mihai Mircea Ciobanu”
cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 astfel:

NR. | SALARIUL | MAJORARE | SALARIU SALARIU INDEMNIZATIE TOTAL
CRT | DEBAZA 5% BAZA BAZA HRANA SALARIU
DECEMBRIE | SALARIU MAI 2024 | INCEPAND CU BRUT
2023 BAZA 01 TUNIE 2024 INCEPAND
DECEMBRIE CU 01
2023 IUNIE2024
1 4.702 4.702 x 4.937 4.9374+235=5.172 347 3.519
5%=235

Incepand cu luna septembrie 2024 se majoreazi salariul de baza al bibliotecarului Bibliotecii “Mihai Mircea
Ciobanu”cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023:

NR. | SALARIUL | MAJORARE | SALARIU SALARIU INDEMNIZATIE TOTAL
CRT| DEBAZA 5% BAZA BAZA HRANA SALARIU
DECEMBRIE | SALARIU TUNIE INCEPAND CU BRUT
2023 BAZA 2024 01 INCEPAND
DECEMBRIE SEPTEMBRIE CU 01
2023 2024 SEPTEMBRIE
2024
1 4.702 4.702 x 5.172 5.172+235=5.407 347 5.754
5%=235
Contrasemneaza
de legalitate,
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,

PIRVU GEQRGETA




